
 

Förslag att behandla av årsmötet 2009 
 
Valberedningens förslag angående de val som ska förrättas presenteras på mötet. 
 

§ 6 Verksamheten 2008 
a/ verksamhetsberättelse 
Styrelsen föreslår att årsmötet godkänner verksamhetsberättelsen för 2008. 
 
b/ ekonomisk berättelse 
Revisorerna tillstyrker att årsmötet fastställer resultaträkningen och balansräkningen för 
förbundet och disponerar vinsten enligt förslaget i verksamhetsberättelsen. 
 
Styrelsen föreslår att bokslutet fastställs och att årets resultat på 92 288 kronor tillförs 
förbundets balanserade resultat. 
 

§ 7 Beslut om ansvarsfrihet 
Revisorerna tillstyrker att årsmötet beviljar styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för 
räkenskapsåret. 
 

§ 8 Styrelsens förslag 
a/ stadgeändring 
Styrelsen föreslår att årsmötet beslutar om stadgeändring enligt följande förslag: 
 
Nuvarande Förslag 
§ 5 ÅRSMÖTE 
- - - 
mom. 4 
Vid årsmötet skall följande ärenden 
behandlas: 
a/ styrelsens berättelse 
b/ revisorernas berättelse 
c/ fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 
d/ fastställande av långsiktig plan för 
verksamheten 
e/ anmälan av verksamhetsplan och budget 
f/ fastställande av medlemsavgifter 
g/ förslag från styrelsen 
h/ motioner 
i/ val av ordförande och vice ordförande 
j/ val av ytterligare högst två 
styrelseledamöter och personliga suppleanter 

§ 5 ÅRSMÖTE 
- - - 
mom. 4 
Vid årsmötet skall följande ärenden 
behandlas: 
a/ styrelsens berättelse 
b/ revisorernas berättelse 
c/ fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 
d/ fastställande av långsiktig plan för 
verksamheten 
e/ anmälan av verksamhetsplan och budget 
f/ fastställande av medlemsavgifter 
g/ förslag från styrelsen 
h/ motioner 
i/ val av ordförande och vice ordförande 
j/ val av ytterligare högst två 
styrelseledamöter och personliga suppleanter 



k/ anmälan av en styrelseledamot och 
personlig suppleant från varje anslutet 
studieförbund, en styrelseledamot och 
personlig suppleant från de anslutna 
folkhögskolorna, en styrelseledamot och 
personlig suppleant från regionbiblioteket, en 
styrelseledamot och personlig suppleant från 
länsmuseet, en styrelseledamot och personlig 
suppleant från övriga regionala 
kulturinstitutioner, en styrelseledamot och 
personlig suppleant från den halländska 
hembygdsrörelsen, en styrelseledamot och 
personlig suppleant från Region Halland, en 
styrelseledamot och personlig suppleant från 
den av länsbildningsförbundet anställda 
personalens fackliga organisation, utsedda 
före årsmötet av respektive medlemmar, 
hembygdsrörelse, Region Halland och 
facklig organisation. 
l/ val av två revisorer, varav en skall vara 
auktoriserad eller godkänd, och en 
revisorsuppleant. 
m/ val av valberedning. 
 
mom. 5 
Val enligt § 5 mom. 4, punkter i, j och l samt 
anmälan enligt punkt k, avser två år med 
växelvis avgång. 
- - - 
§ 6 STYRELSEN 
mom. 1 
Styrelsen är mellan årsmötena 
länsbildningsförbundets högsta beslutande 
organ och leder verksamheten efter stadgar, 
långsiktig plan och årsmötets beslut. 
 
Styrelsen utses på följande sätt: 
Ordföranden, vice ordföranden och högst 
ytterligare två styrelseledamöter med 
personliga suppleanter väljs av årsmötet. En 
styrelseledamot med personlig suppleant 
utses av varje anslutet studieförbund, en 
ledamot med personlig suppleant av de 
anslutna folkhögskolorna, en styrelseledamot 
med personlig suppleant av 
regionbiblioteket, en styrelseledamot med 
personlig suppleant av länsmuseet, en 
styrelseledamot med personlig suppleant av 
övriga regionala kulturinstitutioner, en 
styrelseledamot med personlig suppleant av 

j/ anmälan av en styrelseledamot och 
personlig suppleant från varje anslutet 
studieförbund, en styrelseledamot och 
personlig suppleant från de anslutna 
folkhögskolorna, en styrelseledamot och 
personlig suppleant från regionbiblioteket, en 
styrelseledamot och personlig suppleant från 
länsmuseet, en styrelseledamot och personlig 
suppleant från övriga regionala 
kulturinstitutioner, en styrelseledamot och 
personlig suppleant från den halländska 
hembygdsrörelsen, en styrelseledamot och 
personlig suppleant från Region Halland, en 
styrelseledamot och personlig suppleant från 
den av länsbildningsförbundet anställda 
personalens fackliga organisation, utsedda 
före årsmötet av respektive medlemmar, 
hembygdsrörelse, Region Halland och 
facklig organisation. 
k/ val av två revisorer, varav en skall vara 
auktoriserad eller godkänd, och en 
revisorsuppleant. 
l/ val av valberedning. 
 
mom. 5 
Val enligt § 5 mom. 4, punkter i och k samt 
anmälan enligt punkt k, avser två år med 
växelvis avgång. 
- - - 
§ 6 STYRELSEN 
mom. 1 
Styrelsen är mellan årsmötena 
länsbildningsförbundets högsta beslutande 
organ och leder verksamheten efter stadgar, 
långsiktig plan och årsmötets beslut. 
 
Styrelsen utses på följande sätt: 
Ordföranden och vice ordföranden och högst 
ytterligare två styrelseledamöter med 
personliga suppleanter väljs av årsmötet. En 
styrelseledamot med personlig suppleant 
utses av varje anslutet studieförbund, en 
ledamot med personlig suppleant av de 
anslutna folkhögskolorna, en styrelseledamot 
med personlig suppleant av 
regionbiblioteket, en styrelseledamot med 
personlig suppleant av länsmuseet, en 
styrelseledamot med personlig suppleant av 
övriga regionala kulturinstitutioner, en 
styrelseledamot med personlig suppleant av 



den halländska hembygdsrörelsen och en 
styrelseledamot med personlig suppleant från 
Region Halland. En styrelseledamot med 
personlig suppleant utses av den av 
länsbildningsförbundet anställda personalens 
fackliga organisation. 

den halländska hembygdsrörelsen och en 
styrelseledamot med personlig suppleant från 
Region Halland. En styrelseledamot med 
personlig suppleant utses av den av 
länsbildningsförbundet anställda personalens 
fackliga organisation. 

 
b/ medlemskap för Musik i Halland 
Styrelsen föreslår att Musik i Halland beviljas medlemskap i Hallands bildningsförbund. 
 
c/ långsiktig verksamhetsplan 
Styrelsen föreslår att årsmötet fastställer förslaget till Långsiktig verksamhetsplan. 
 

§ 9 Beslut om årsavgift 
Styrelsen föreslår att årsmötet fastställer årsavgiften till 1 000 kronor per medlem. 
(Oförändrad avgift.) 
 

§ 10 Förslag till arvoden 
Valberedningen föreslår: 
 
Ordförande 6 000 kronor per år (oför) 

 
Vice ordförande 3 000 kronor per år (oför) 

 
Revisor (ej auktoriserad) 600 kronor per år (oför) 

 
Siffergranskare 2 000 kronor per år (oför) 

 
Arbetsutskottets ledamöter 300 kronor per sammanträde (oför) 

 
Valberedningens ledamöter 300 kronor per sammanträde (oför) 

 
Reseersättning Enligt personalens kollektivavtal (oför) 
 


